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LIEU D’ECOUTE ET D ACCEUIL (LEA)




Axe 1 : Favoriser la solidarité et le vivre ensemble
Axe 2 : Permettre aux habitants de devenir acteur du projet

Notre lieu est maintenant bien connu du public et l’accueil s’y fait sans rendez-vous. De nouveaux projets y voient le jour, des idées circulent afin de faire se rencontrer toutes les populations du village. La diversité des actions génère un brassage de la population et des générations. Il permet aux personnes qui vont s’impliquer dans les projets, de développer des liens sociaux et  participer à la cohésion sociale par des échanges entre tous. . Il doit être un lieu de débats, d’échanges, de mise en commun de projets, un lieu de proximité, de préparation d’actions, et être dans la mesure du possible intergénérationnel.

Notre objectif est d’augmenter la fréquentation de ce lieu par d’autres habitants. Il est ouvert à tous, c’est un lieu de contact qui doit devenir un lieu d’échange, de savoir et de rencontre pour certaines femmes qui ont des soucis de santé ou autres. Aussi, l’animatrice s’appuiera sur l’ouverture régulière de ce « lieu d’écoute et d’accueil » afin de faire connaître ce qui est mis en place, repérer les besoins et les attentes, créer des occasions de rencontre et formuler des idées d’actions. 

En identifiant le bureau de la MJC comme un lieu de rendez-vous, l’animatrice peut rassembler des groupes de générations diverses sur des projets. De ce fait, nous souhaitons que ce lieu reste ouvert afin que les habitants aient un endroit bien repéré dans le village. 

· Le café éphémère

N’ayant plus de café sur la commune, on remarque de la part de toute la population une envie de se retrouver. L’idée de pouvoir s’installer un moment autour d’un café revient souvent, par conséquent nous proposerons au bureau un coin « convivialité » ouvert une heure le matin. Un espace d’échange où chacun peut rencontrer ses amis et faire de nouvelles connaissances en toute convivialité autour de thermos de café et de thé.  

· L’accueil des nouveaux arrivants

Nous proposerons dès la rentrée prochaine un accueil des nouveaux arrivants dans l’association, par une réunion de bien venue avec une rétrospective des actions MJC et EVS effectuées sur une année, suivi d’un pot qui permettra une première prise de contact, et peut être les amener à entrer dans le comité d’administration, de donner de leur temps et pourquoi pas, transmettre de nouvelles idées sur des projets particuliers. Nous les associerons également à l’assemblée générale de la MJC qui est un lieu de débat sur l’association. 





· Arbre à projets

Afin de faire participer plus les villageois, nous allons expérimenter une action en plaçant dans l’arbre en face du bureau des pochettes plastiques attachées aux branches et demander aux habitants d’y placer des idées, ou des projets à construire ensemble.
Nous espérons ainsi qu’ils deviendront acteur de leur projet et que les villageois seront sollicités dès la rentrée pour mettre en place leurs projets avec le soutien de l’animatrice. 
L’originalité de la démarche est de s’appuyer sur leur idée en associant le grand public à leur conception. Bien sûr nous serons à l’écoute afin de valider le réalisme du projet avec les moyens matériels et financiers impartis.

1.) [bookmark: _Toc400958988]Objectifs

a) [bookmark: _Toc400958989] Objectifs généraux 
· Développer des échanges de savoirs et de savoir-faire
· Favoriser les rencontres 
· Accompagner les initiatives des habitants

b) [bookmark: _Toc400958990]) Objectifs opérationnels
· Créer du lien social en favorisant les rencontres entre habitants 
· Permettre la discussion entre eux
· Etre un lieu d’information 
· Permettre des moments  à la détente et à la discussion  

Les habitants y trouveront 

· Un endroit convivial ou venir discuter, se détendre, échanger ou pratiquer une activité ensemble,
· Un lieu d’écoute où ils peuvent exprimer leurs besoins, leurs interrogations ou leurs difficultés
· un lieu ressource grâce à l’animatrice qui :
· recherchera des interlocuteurs compétents professionnels ou bénévoles dans les réseaux du secteur social, de la santé etc.
· informera sur les manifestations, animations dans la commune
· et pourra mettre à leur disposition les outils informatiques et l’accès internet de la MJC

Modalités de mise en œuvre

	Lieu
	Horaires
	Porteur du projet
	Opérateur
	Porteur de l’action

	Bureau MJC

	Ouverture du bureau du lundi au jeudi midi
	Animatrice
CA de la MJC
 

	Animatrice
	Animatrice est la référente
 



·  Le rôle de l’animatrice sera :

·  Favoriser les rencontres
· Communiquer sur les projets 
· Organiser des temps de rencontres  

· Implication des usagers

Au travers de ce lieu, un esprit convivial doit pouvoir se dégager entre les différentes personnes se rendant chez LEA, L’envie de chacun d’aller à la rencontre de l’autre va permettre aux actions de fonctionner et aboutir 

· Différents moyens disponibles

	Humains
	Matériels
	Financiers

	Habitants
Animatrice animation locale
Le comité d’administration de la MJC

	Le bureau 
Le matériel de la MJC
	Les frais de fonctionnement ordinaires, conviviaux et alimentaires.
Les outils et consommables nécessaires dans le quotidien.



En plus de ces différents moyens, la MJC bénéficie d’un soutien technique présent à différents niveaux :
· La CAF de Moselle pour le financement du projet et des différents conseils apportés par les professionnels

· Critères d’évaluation 

	Quantitative

	Qualitative

	Nombre de participants journalier venant chez LEA
	Qualité des échanges entre les participants 

	
	Satisfaction des participants à l’ouverture de ce lieu d’accueil et de convivialité

	 

	 Qualité des échanges entre les participants

	  
	Mixité des participants




Tarifs : il n’y pas d’adhésion à la MJC pour ces groupes bien que fortement conseillée par la mairie pour cause d’assurance et d’encadrement. Une participation financière sera toutefois demandée pour les achats éventuels de matériel 

Perspectives pour la réussite du projet

·  Proposition de ce lieu convivial d’accueil, de rencontres et d’échanges à tous les habitants
· Développer la fréquentation de l’espace d’accueil par une ouverture plus élargie des lieux de rencontres 
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